GESELLSCHAFT FUR |
DIAKONISCHE EINRICHTUNGEN

Preisliste volistationare Pflege

Haus Emmaus
Ebertstrale 13
61440 Oberursel
Tel.: 06171 6247 50

Die Tabellen zeigen die Kosten fiir den jeweiligen Pflegegrad der Pflegesatzvereinbarung mit den Pflegekassen.

Heimentgelt pro Pflegetag

info.emmaus@gfde.de
haus-emmaus.de
gide.de

Pflegegrad 1 Pflegegrad 2 Pflegegrad 3 Pflegegrad 4 Pflegegrad 5
Pflegebedingter Aufwand 58,79 € 78,27 € 95,17 € 112,79 € 120,71 €
Ausbildungszuschlag 0,14 € 0,14 € 0,14 € 0,14 € 0,14 €
Ausbildungsumlagezuschlag 3,86 € 3,86 € 3,86 € 3,86 € 3,86 €
Unterkunft 19,88 € 19,88 € 19,88 € 19,88 € 19,88 €
Verpflegung 13,26 € 13,25 € 13,26 € 13,25 € 13,25 €
Investitionskosten 20,63 € 20,63 € 20,63 € 20,63 € 20,63 €
Heimentgelt pro Tag 116,55 € 136,03 € 152,93 € 170,55 € 178,47 €
Monatliches Heimentgelt und Eigenanteil

Pflegegrad 1 Pflegegrad 2 Pflegegrad 3 Pflegegrad 4 Pflegegrad 5
Heimentgelt pro Monat (30,42 Tage) 3.545,45 € 4.138,03 € 4.652,13 € 5.188,13 € 5.429,06 €
Leistungspauschale der Pflegekasse 131,00 € 805,00 € 1.319,00 € 1.855,00 € 2.096,00 €
mit Leistungszuschlag* bis 12 Monate (15%) - 254,65 € 254,66 € 254,66 € 254,65 €
Eigenanteil pro Monat 3.414,45 € 3.078,38 € 3.078,47 € 3.078,47 € 3.078,41 €
Eigenanteil pro Monat bei mehr als 12 Monaten vollstationérer Pflege

Pflegegrad 1 Pflegegrad 2 Pflegegrad 3 Pflegegrad 4 Pflegegrad 5
mit Leistungszuschlag* ab 13 Monaten (30%) 341445 € 2.823,74 € 2.823,81 € 2.823,81 € 2.823,75 €
mit Leistungszuschlag* ab 25 Monaten (50%) 341445 € 2.484,21 € 2.484,25 € 2.484,26 € 248422 €
mit Leistungszuschlag* ab 37 Monaten (75%) 3.41445 € 2.059,79 € 2.059,82 € 2.059,82 € 2.059,80 €

*Die Héhe des Leistungszuschlags der Pflegekassen (§43c SGB XI) errechnet sich aus dem Eigenanteil an dem pflegebedingten Aufwand und den Ausbildungsumlagen in Abhéngigkeit von dem Pflegegrad und

der gesamten Aufenthaltsdauer in vollstationarer Pflege.

Das Entgelt fiir Bewohner ohne Pflegegrad belduft sich auf 3131,43 € Eigenanteil pro Monat.

Stand 01.01.2025 - Angaben ohne Gewahr




